
Oportunidade de estágio remunerado
Diretoria de Políticas Públicas, Rio de Janeiro

O IEPS incentivamulheres, pessoas pretas, pardas e indígenas, pessoas com deficiência e
LGBTQIA+ a se candidatarem.

Sobre o IEPS
O Instituto de Estudos para Políticas de Saúde (IEPS) é uma organização sem fins lucrativos,
independente e apartidária, com escritórios nas cidades do Rio de Janeiro, São Paulo e Brasília.
Nosso único objetivo é contribuir para o aprimoramento das políticas públicas do setor de saúde
no Brasil. O IEPS defende a ideia de que toda a população brasileira deva ter acesso à saúde de
qualidade e que o uso de recursos e a regulação do sistema de saúde sejam os mais efetivos
possíveis. E que o acesso à saúde respeite o princípio da equidade, tendo o Estado Brasileiro um
papel relevante, de natureza distributiva, neste processo. Acreditamos que amelhor maneira de se
alcançar esses objetivos é através de políticas públicas baseadas em evidências, desenhadas,
implementadas e monitoradas demaneira transparente – sempre buscando o apoio da sociedade.

A Diretoria de Políticas Públicas
O(a) candidato(a) selecionado integrará a equipe da Diretoria de Políticas Públicas do IEPS. Esta
área é responsável por promover ações e projetos em parceria com estados e municípios, visando
garantir a construção de políticas de saúde baseadas em dados e evidências científicas. A
Diretoria apoia tecnicamente as gestões públicas na implementação e/ou aprimoramento de suas
políticas por meio de três linhas de atuação: i) Transformação Digital da Saúde; ii) Mais Acesso e
Qualidade no SUS; e iii) Integração das Redes de Atenção à Saúde.

Resumo da vaga
Buscamos um estagiário que esteja cursando graduação nas áreas de Saúde Coletiva, Economia,
Administração Pública, Ciências Sociais, Ciência Política, Políticas Públicas, ou áreas afins.

Responsabilidades da posição
● Co-produzir, revisar e formatar textos acadêmicos e outros produtos de tradução de

conhecimento (artigos de opinião para a grande mídia, notas técnicas, relatórios, policy
briefs e etc).;

● Elaborar insumos para subsidiar as estratégias dos projetos em andamento e/ou novos
projetos da diretoria;

● Participar de reuniões e eventos estratégicos para os projetos da Diretoria, quando
cabível;

● Coletar e analisar dados para omonitoramento dos projetos em andamento.

Perfil geral que buscamos
Candidatas e candidatos que tenham: interesse na área da saúde e políticas públicas, apreço por
trabalho em equipe, habilidades de planejamento e gestão de tempo, proatividade, capacidade
de cumprimento de prazos, clareza e objetividade na comunicação oral e escrita, capacidade de
aprendizagem rápida de forma autônoma.
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Qualificações

● Acadêmicas
○ Estar regularmente matriculado em um programa de graduação (a partir do 5º

período) em áreas da Saúde, Economia, Administração Pública, Ciências Sociais,
Ciência Política, Políticas Públicas, ou áreas afins;

● Habilidades e experiência
○ Experiência em Saúde Pública / Saúde Coletiva;
○ Experiência commetodologias de pesquisa qualitativas e quantitativas;
○ Comprometimento com a ética profissional e confidencialidade;
○ Boa comunicação oral e escrita (persuasão, coesão, concisão);
○ Domínio no uso do G Suite (Google) e pacote Office.

● Diferenciais
○ Inglês em nível básico/intermediário (capacidade de leitura para revisão de

literatura);
○ Conhecimento em Linguagem de Programação R;
○ Experiência commetodologias de gestão de projetos.

Condições de contratação
● 6 meses de contrato - renovável por até 2 anos.
● Carga horária de 30 horas semanais.
● R$1.599,27 mensais (Bolsa Estágio), além dos seguintes benefícios: Ajuda de custo para

home office; Vale Transporte para os dias de trabalho no escritório e Vale
Refeição/Alimentação.

● Esquema híbrido: dois dias de trabalho presencial no escritório do Rio de Janeiro
(localizado no bairro de Botafogo) e três dias de trabalho remoto por semana.

● Início previsto para setembro de 2024.

Processo de aplicação
Preencher este formulário, anexando currículo e carta de apresentação em formato PDF até o dia
06/06/2024.

Na carta de apresentação, responda em até uma página a seguinte pergunta: por que você é a
candidata certa ou candidato certo para a vaga e como suas experiências pessoais, acadêmicas
e/ou profissionais podem ajudar o IEPS a cumprir sua missão?

A seleção consistirá em 3 fases: análise curricular, resolução de um caso concreto relacionado às
atividades de estágio e entrevista individual;

Apenas candidatas e candidatos selecionados na primeira fase do processo serão notificados.
Atualizações sobre a vaga serão postadas no website www.ieps.org.br.

Qualquer dúvida, por favor, escreva para vagas@ieps.org.br.
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https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLScc8Im20sFs12AjBMjW7JUGlhUh-SrK1FQrbEV_qX8UYfesYw/viewform
http://www.ieps.org.br
mailto:vagas@ieps.org.br

